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Quem somos

% 0 nosso patrono

José Félix Henriques

Nogueira nasceu a 15 de
Janeiro de 1823, na Bulegueira, freguesia de
Dois Portos. «Espirito cultivadissimo em
vastas leituras e em longas viagens», €
considerado  um dos fundadores da
democracia portuguesa. Pensador livre e
homem de consensos, procurou aliar 0 amor
a terra, ao local com as exigéncias do
progresso geral, as grandes e importantes
melhorias de que o pais carecia. |dealizou
uma  Republica fundada no livre
associativismo, no municipalismo e numa
federagdo dos estados ibéricos e defendeu a
escolaridade publica universal e gratuita. E
este legado de compromisso civico, de
harmonizagdo entre o local e o universal,
entre 0 amor a tradicdo e a abertura a
modernidade, entre utopia e realismo, que
cremos fazer todo o sentido enquanto motivo
orientador da accao deste estabelecimento de

instrucéo publica.

+* A nossa historia
Iniciamos a actividade na década de 50 como
Escola Industrial e Comercial de Torres

Vedras, com cerca de 300 alunos Surgimos e
crescemos ligados ao periodo de expansao
industrial e comercial da regido. As actuais
instalacdes foram inauguradas no ano lectivo
de 1969/1970, para responder a um nimero
crescente de alunos. Depois de 1974
passamos a chamar-nos Escola Secundaria
n® 1 de Torres Vedras e a partir da segunda
metade da década de 80 Escola Secundaria
de Henriques Nogueira. Chegamos a ter
cerca de 2800 alunos e quase 200
professores, nos finais de 80/ inicios de 90,
numero  que  progressivamente  tem
decrescido, acompanhando a tendéncia geral
do pais, para os actuais cerca de1200 alunos
e 150 professores. Fazendo jus ao nosso
patrono, temos procurado pautar a nossa
pratica no sentido da formagdo para a
cidadania, quer pela promogdo de ofertas
educativas, projectos e actividades de ligagéo
a comunidade local, quer pelo envolvimento
em iniciativas, projectos e concursos de
ambito nacional, tendo recebido, no triénio,
varios prémios e mengdes, em concursos de

ambito nacional.




+» 0 nosso Concelho

Depois das melhorias

registadas na rede viaria

€ nos servigos publicos de
transportes urbanos, abrem-se expectativas
de melhoria de outras acessibilidades,
nomeadamente a electrificacdo da via-férrea.
Consolidou-se a presenca do terciario. O
Turismo esta em amplo desenvolvimento,
mas o sector ainda apresenta caréncias a
nivel estrutural e de formagdo. Na agricultura
ha apostas positivas em empresas de
pequena e média dimenséo ligadas ao sector
agro-alimentar; existem ainda problemas,
com uma méao-de-obra envelhecida e pouco
qualificada. A  qualidade  ambiental,
diversidade paisagistica e oferta de servigos
(educagao/cultura) exercem algum poder de
atracgdo de uma populacdo mais jovem e
com formagao.

Patrimonio histérico-cultural: estiveram em
destaque nacional e internacional o Castro
Zambujal e, sobretudo, os 200 anos da
Guerra Peninsula e as Linhas de Torres, com
actividades previstas até 2010, tendo-se a
escola associado através de uma publicagéo.
Problemas:  dimensdo/organizagdo  das
exploragdes agricolas e das empresas
industriais; problemas sérios no comércio
tradicional, apesar dos esforcos de
dinamiza¢do. Os niveis de qualificacdo
permanecem abaixo do desejavel e ha
caréncia de méao-de-obra especializada a

nivel ndo superior.

% Anossaescola

A nossa escola situa-se na rua Henriques
Nogueira, mesmo no centro da cidade de
Torres Vedras, perto dos terminais de
transporte rodoviario e ferroviario, o que tem
relevancia porque servimos uma populagao
maioritariamente residente fora da cidade,
sendo também muito expressiva a presenga
de alunos de fora do concelho. Esta
circunsténcia tem implicagdes a nivel de
horarios, da gestdo do tempo de estudo dos
alunos e da organizagao da escola e da vida

das familias.

o Globalmente manteve-se 0 numero
de alunos em relagdo ao anterior triénio,
mas verificaram-se mudangas na sua
composigdo: um aumento do numero de
alunos dos Cursos Profissionais, uma
reconfiguracdo do ensino nocturno, a
criacdo de Cursos de Educagdo e
Formacao, de Educagdo e Formagao de
Adultos e a abertura do Centro Novas
Oportunidades. Tal corresponde a
necessidade de dar novas respostas
sociais, diferenciando 0s percursos
formativos da populagéo juvenil e adulta,
de acordo com o rumo tragado no
Projecto Educativo anterior.

o A nossa taxa de abandono escolar
do Ensino Secundario é manifestamente
inferior aos valores apontados a nivel
nacional. Prosseguiu a tendéncia de
descida no 7° e 8° anos e a estabilidade
no 11°e 12°.




o Da anélise dos resultados obtidos pelos

alunos, a nivel do Ensino Basico, verifica-se
que a percentagem global de sucesso se
manteve relativamente ao ano lectivo de
2006 /2007, nao se atingindo, portanto, a
melhoria a que nos propusemos.
Constata-se também que esta situacdo se
encontra justificada pelos niveis de
sucesso alcangados nos sétimos e oitavos
anos que desceram comparativamente ao
ano anterior. Com efeito, a entrada no 3°
Ciclo, os alunos tém vindo a demonstrar ndo
possuirem as competéncias requeridas em
todos os dominios o0 que esta devidamente
comprovado pelo elevado nimero de planos
de recuperagdo e de acompanhamento
aplicados.

Ja a taxa de sucesso obtida no caso dos
alunos que frequentaram o 9° ano melhorou
significativamente (mais 9%) o que traduz
claramente o0 sucesso das estratégias que
tém sido implementadas nos ultimos anos.
No Ensino Secundario a Escola manteve
igualmente a percentagem global de 82%
de sucesso relativamente ao ano lectivo de
2006 /2007, nao conseguindo atingir a meta
estabelecida inicialmente: 83%.

Analisando o sucesso em cada um dos
anos do Ensino Secundario dos Cursos
Cientifico Humanisticos, verifica-se que a
Escola apenas no 10° ano conseguiu
superar os resultados obtidos em 2006/
2007, ultrapassando a meta estabelecida.
No 11° ano os resultados melhoraram
relativamente ao ano anterior, ndo tendo, no

entanto, atingido a meta estabelecida no

inicio do ano. Quanto ao 12° ano, os
resultados pioraram significativamente em
relacdo ao ano 2006/2007 o que justifica
uma reflexdo aprofundada por parte dos
orgdos competentes da escola acerca dos
resultados obtidos pelos alunos nos exames
nacionais, na sua relagdo com os dados da
avaliagdo interna. No entanto, dos 136
alunos candidatos a 12 Fase do Concurso
Nacional de Acesso de 2008, 109 foram

colocados no Ensino Superior (80%).

o Mantém-se niveis elevados de frequéncia
quer do refeitorio, quer do bufete que
atribuimos a qualidade das ementas e
das escolhas da escola em favor de uma
alimentagao saudavel e na prevenc¢éo a
obesidade. Os nossos alunos apresentam
indices de massa corporal dentro dos
padrdes e a escola quer continuar a

contribuir para que assim continuem.

o Os auxilios econdmicos prestados
continuam a ter expressdo: subiram o0s
apoios ao escaldo A, mas registou-se
uma descida no numero de alunos
subsidiados pelo escaldo B, devidas
sobretudo @ mudanga dos critérios de

atribuicao.

o A escola prosseguiu a politica de
atribuicdo de Bolsas de Mérito que
distihnguem os melhores desempenhos
escolares, assinalando-se com agrado a
presenca de alunos estrangeiros entre 0s

contemplados.




Quem queremos ser

O PROJECTO

PERFIL DE ESCOLA

Visamos ser uma escola:

» Exigente no plano pedagdgico e

disciplinar

» Eficaz, organizando-se em fungéo das
suas particularidades e do contexto em

que se insere.

Com capacidade de aceitar e
respeitar a diferenga, enquanto factor

de enriquecimento individual

Com grande ligacdo ao meio e a

comunidade envolvente

Com uma direccdo dindmica e

participada

Com um ambiente agradavel,
favoravel ao desenvolvimento de
valores € facilitador das

interac¢des e aprendizagem.

Linhas orientadoras da acgao educativa

*

Promover uma cultura de rigor, de
esforco e de exigéncia a todos os
niveis da ac¢éo educativa

Reforcar ~a  componente  de
experimentagdo pedagogica e de

inovagao nos métodos de ensino

Desenvolver competéncias capazes
de facilitar escolhas equilibradas ao

nivel do bem-estar emocional, fisico e

social
Responder  favoravelmente  as
necessidades de preparagdo e

qualificacdo dos alunos para 0 mundo
do trabalho, a actividade empresarial
elou para 0 acesso a estudos de

nivel superior.

Educar para o exercicio da cidadania,

visando uma maior participagdo

social




OFERTA FORMATIVA PARA O ANO LECTIVO 2008/2009

7°, 8° ¢ 9° anos do 3° ciclo do Ensino Basico

Curso de Educacgao e Formacio de Jovens — Praticas de Ac¢ao Educativa Tipo 2 Nivel 2

Curso de Educaciao e Formacgao de Jovens — Fotografia Tipo 3 Nivel 2

Curso Ciéncias e Tecnologias

Curso Socioeconémicas

Cursos Cientifico Humanisticos
Curso Linguas e Humanidades

Curso Artes Visuais

Técnico de Design Grafico

Técnico de Instalacées Eléctricas

Técnico de Analise Laboratorial

Técnico de Processamento, Controle e

Cursos Profissionais Qualidade Alimentar

Técnico de Turismo

Técnico de Secretariado

Técnico de Marketing

Técnico de Gestao

Cursos Cientifico Humanisticos Curso de Ciéncias e Humanidades

Cursos Tecnolégicos Tecnologico de Accio Social




OFERTAS NO AMBITO DAS NOVAS OPORTUNIDADES

Curso de Educacio e Formacao de Adultos

Nivel Basico — B3

Nivel Secundario

Formacoes Modulares

Técnico de Contabilidade

Técnico de Accao Educativa

O Centro Novas Oportunidades procede ao diagnostico e encaminhamento de adultos para
certificacao ou formacao, tendo em conta o perfil do formando e as suas expectativas de
futuro.

Escola de Referéncia para Alunos Cegos e de Baixa Visio

Escola organizadora dos exames para a conclusio do ensino secundario ao abrigo do
Despacho Normativo n® 327/2007

Aprender, Aprender sempre...

Projecto Ambiental

Clube de Linguas Estrangeiras

O Jardim da minha Escola

Ciéncia em Acc¢ao

Atelier D’ Artes

Projectos

Clube de Educacio Fisica e Desporto

Clube Do Calculo Mental

Projecto da Matematica

Projecto de Apoio a Matematica

Raios e Coriscos

Mentes Despertas




A -PLANEAMENTO DA ACCAO EDUCATIVA

OBJECTIVOS

ESTRATEGIAS

MEDIDAS

Reforgar a qualidade
do ensino-
aprendizagem, com
vista a melhorar os

resultados académicos

Mobilizagao da comunidade escolar
para o cumprimento das metas a
atingir, em fungédo do quadro geral
de melhoria definido:

- Para a escola

Levantamento sistematico das dificuldades
em cada disciplina em fungéo dos
resultados

Definigéo conjunta de prioridades e

estratégias de superagao das dificuldades

dos alunos - Por ciclo em cada disciplina, com vista @ melhoria
- Por ano de escolaridade dos resultados
Promover atitudes de | Mobilizagdo dos alunos para a | Programag&o de actividades curriculares e

rigor, empenho e
autonomia,
sensibilizando os
alunos para a
valorizagdo do saber e

do saber -estar.

compreensdo de que O Sucesso
escolar passa fundamentalmente
pelo seu empenho pessoal
Promocdo de estratégias de
incentivo ao trabalho auténomo e a
iniciativa pessoal dos alunos

Aposta em  projectos  que
responsabilizem os alunos, 0s
professores e 0s encarregados de
educacdo no desenvolvimento dos

trabalhos e nos resultados

Realizar projectos e actividades com
forte componente de iniciativa
pessoal e autonomia dos alunos,
quer em contexto de sala de aula,
quer nos espagos formativos da

escola

extra-curriculares que incentivem o
interesse e o trabalho dos alunos, bem
como a cooperagao e a responsabilidade
partilhada

Sensibilizagdo da comunidade escolar para

o cumprimento no Regulamento Interno

Envolvimento dos érgaos intermédios na
reflexdo e na procura de medidas que
agilizem e optimizem a sua acgao

pedagégica.




Valorizar praticas
educativas capazes de
contribuir — de acordo
com cada area do
saber - para um
desenvolvimento
integral do aluno,
enquanto sujeito
consciente de si e da
sua cidadania

Estimulo a um maior envolvimento
da comunidade educativa e
entidades locais nos planos de
acgao de caracter nacional com

expresséo na escola:

= Plano de acg¢ao da Educacéo

para a Saude

= Plano de Acgao para a

Matematica

= Plano Nacional de Leitura

= Rede de Bibliotecas Escolares

Promogao dos niveis de leitura de

toda a comunidade educativa

Reconhecimento da actividade fisica
como factor fundamental na

formag&o integral

Concepgéo de projectos que
envolvam alunos, professores e

parceiros externos

Realizar projectos e actividades com
forte componente de iniciativa
pessoal e autonomia dos alunos,
quer em contexto de sala de aula,
quer nos espagos formativos da

escola

Programa de Promoc&o e Educagéo para a
Saude

Gabinete de Apoio ao Aluno

PAM

Laboratoério de Matematica

Projectos no ambito do Plano Nacional de
Leitura

Desporto Escolar
Envolvimento dos alunos do ensino
secundario diurno e nocturno na selecgéo
de areas tematicas no ambito da Educagéo
para a Saude, em funcdo das suas

prioridades e interesses

Realizagdo de acgbes de formagdo e

informacdo no ambito das tematicas

prioritarias a definir anualmente




4.

Promover a integragao
académica, cultural e
social dos alunos, a
todos os niveis da acgao

educativa

Envolvimento da comunidade
escolar na educacéo para a
cidadania, nomeadamente pelo
estimulo ao empenho dos alunos em

causas civicas

Valoriza¢do do cumprimento de
normas de conduta social como
parte integrante da formagéo para a
cidadania

Promogé&o da participagdo dos
alunos em projectos relacionados
com problemas e/ou necessidades

da sociedade actual

Desenvolvimento de acgdes
conducentes a uma cultura de
integrac@o dos nossos alunos
- estrangeiros

- Cegos

- surdos

Promog&o de projectos e campanhas que
mobilizem a comunidade escolar para a
importancia do “respeito pelo outro”, pelo

ambiente e pela natureza

Dinamizag&o de actividades extra-
curriculares diversificadas, dirigidas ao
desenvolvimento de potencialidades e de
atitudes pessoal e socialmente relevantes

Flexibilizagdo da organizagéo escolar de

modo a responder a novas realidades

Formagao de equipas para acompanhar 0s

percursos formativos dos alunos

Realizagdo de acgbes de formagdo e

informacdo no ambito da integragdo
linguistica, cultural e social dos alunos

estrangeiros

5. Apostar na formacgao/
actualizacao
cientifico-pedagogica

dos docentes

Elaboragao de um plano de
formagao de recursos humanos
adequado as necessidades e que
articule a investigagao/acg¢do com a
inovagao pedagdgica e a

valorizagao profissional

Incentivo @ aprendizagem
colaborativa entre professores, a
todos os niveis da acgdo educativa

Desenvolvimento de acgdes de formacao,

seminarios; encontros de reflexao/ partilha

10




6. Prosseguir a aposta na
diversificagdo das
ofertas formativas,
adequando-a as
necessidades da
comunidade e as
potencialidades do

meio

Articulacdo da escola e do meio num
esforco de adequagdo da oferta
existente as necessidades dos
alunos e as realidades sociais

Continuagéo do esforgo de
articulagdo da oferta ao mercado de
trabalho e a melhoria do nivel de

certificacdo dos adultos

Fortalecimento da colaboragdo com
entidades e institui¢cdes do concelho
para o estabelecimento de

protocolos e parcerias

Alargamento das ofertas de Cursos

Profissionais

Cursos de Educacao e Formagao, de
Educacéo e Formacéo de Adultos

Centro Novas Oportunidades

7. Estimular uma maior
responsabilizagéo
individual na escolha
das trajectorias

formativas

Reforgo das dindmicas ligadas a
Orientacdo Educativa

Aposta na divulgagéo e valorizagéo

das ofertas formativas da escola

Promogdo de acgbes visando uma maior
responsabilizagao individual dos alunos na

escolha das trajectorias formativas

11




B - REALIZAGAO DO ENSINO E DAS APRENDIZAGENS

OBJECTIVOS ESTRATEGIAS MEDIDAS
1. Melhorar os Promogao do gosto pela Reforgo das estratégias de recuperagéo/
resultados experimentagao, pela resolugao consolidagdo das matérias e competéncias
e de problemas e pelos jogos de - o
académicos: basicas, com relevo para as disciplinas de

a)

Desenvolver o espirito
cientifico, incentivando
a curiosidade, a

criatividade e o rigor

Promover
sistematicamente a
leitura e a escrita, base
de desenvolvimento de
competéncias de

qualquer area do saber

Produzir, utilizar e
avaliar recursos
educativos
potenciadores da
construcao de
conhecimento,
nomeadamente com
recurso as novas

tecnologias

Incentivar o
conhecimento e 0 bom
uso da Lingua
Portuguesa, a todos 0s
niveis da ac¢éo

educativa

estratégia

Exigéncia de rigor metodoldgico e

cientifico nos trabalhos escolares

Valorizagdo do conhecimento da

lingua e da cultura portuguesas

Aposta nos espagos, projectos e
recursos potenciadores da
experimentagéo, da construgéo
de conhecimento e do apoio ao

estudo

Incentivo aos alunos para criar
habitos de trabalho e de
organizagé@o de modo a que
consigam autonomamente
superar dificuldades e utilizar por
sua iniciativa os recursos

disponiveis na escola

Responsabilizagéo de toda a
comunidade escolar pela
valorizag&o e pela préatica
exigente da Lingua Portuguesa,
encarando-a como competéncia
transversal e fazendo-o reflectir
nas praticas lectivas das varias

disciplinas

Matematica e de Lingua Portuguesa

Valorizagdo de projectos, candidaturas a

concursos e outras iniciativas que
estimulem o interesse, a curiosidade, o

gosto pelo saber e o trabalho de equipa

Utilizagdo plena dos espagos e meios de
apoio ao estudo: Biblioteca/Centro de
Recursos Sala de Estudo

Laboratorios

Clubes

Reforgo do equipamento e dos varios
recursos de apoio as actividades lectivas e

nao lectivas

Valorizagéo especifica da lingua portuguesa

nos trabalhos de todas as disciplinas

12




2.

Contribuir para o
desenvolvimento
curricular atravées da
integragéo das novas
tecnologias de
informacao, em
contexto de sala de
aula e do espaco

escolar

Estimulo a participagéo de
professores e alunos na utilizagéo
e producao de recursos
educativos digitais

Envolvimento dos alunos na pagina web da

escola

Refor¢o da Formagao dos docentes na area
das novas tecnologias

Melhorar os niveis de
leitura da comunidade

educativa

Envolvimento da Comunidade nos
esforcos do Plano Nacional de

Leitura

Coordenagéo de esforgos de:

- Direcgao; Biblioteca/Centro de Recursos;
Departamentos Curriculares; professores,
alunos e pais directamente responsaveis
por projectos;

Sala de Apoio ao Estudo; técnicos e
funcionarios ndo docentes; antigos alunos e

professores da escola; meio

4.

Valorizar a
importéncia da escola
na integracdo na vida

activa

Fortalecimento da colaboragédo
com entidades e instituicbes do
concelno para reforco de
protocolos e parcerias

Colaboragdo com especialistas
em sociologia do trabalho, de
profissionais, de empresarios e de
sociais e

outros  agentes

economicos

Estabelecimento de protocolos com
instituicdes concelhias com vista a
realizacao de estagios e a inser¢édo na vida
activa de alunos dos Cursos Tecnoldgicos,
Profissionais e de Educacao e Formagao
Participacao em Feiras, Mostras e outras
iniciativas de Formacgao e Empregabilidade
Realizagdo de coldquios sobre a relagao
entre a escola e a vida activa com a

colaboracao de especialistas

13




C. CLIMA E AMBIENTE EDUCATIVOS

OBJECTIVOS

ESTRATEGIAS

MEDIDAS

1.

Contribuir para a
coesdo da
comunidade escolar,
valorizando o
contributo de todos
para a vida da

instituicao

Promog¢&o empenhada e
cooperativa dos valores da
autonomia responsavel e do

respeito mutuo dos alunos

Reforgo da coeséo sdcio-afectiva
e socioprofissional dos
professores e pessoal néo

docente da escola

Reforgo das praticas de

cooperagao dos professores

Assuncao de estratégias de
inclusdo aos varios niveis da

accao educativa

Preparacgéo da integragao dos
que chegam e reconhecimento
aos que se aposentam, através

dos 6érgéos da escola

Organizagao de momentos/
actividades em que sejam
chamados a colaborar/participar
antigos alunos, professores e

funcionarios

Actividades de abertura e encerramento do
ano lectivo:
o0 Abertura: entrega de prémios aos
alunos que se distinguiram nos varios
dominios
0 Encerramento-mostra daquilo que foi

realizado durante o ano lectivo

Atribuicdo de maior significado as datas
importantes da vida da escola: inicio e final

do ano; dia do diploma, dia do patrono...

Utilizagdo da pagina da escola como
instrumento de coeséo e partilha

Reforgar a presenca da escola na Feira de
S. Pedro

Coldquios, dias abertos, convivios, sessdes

tematicas, aulas abertas...

14




2. Estimular a
participagédo dos
alunos nos 6rgaos e
estruturas da escola,
sensibilizando-os para
0 exercicio da

cidadania

Valorizag&o das praticas de

participagéo civica dos alunos

Incentivo ao contributo dos alunos
para as reflexdes, documentos e
projectos estruturantes da vida da

instituicdo

Envolvimento dos alunos na constru¢éo do

Projecto Educativo, no PAA e nos PCT

3. Promover a
interveng&o activa
dos pais na vida da

escola

Sensibilizagdes dos E.E. para a
necessidade de os seus
educandos investirem na

aprendizagem

Envolvimento dos E.E. na vida e

actividades da escola

Previsdo no PAA e PCTs de
actividades/praticas de envolvimento dos
pais/E.E. no acompanhamento dos

educandos e nas actividades da escola

Cooperagéo com a Associagéo de Pais

15




D - Organizagéo e Gestao da Escola

OBJECTIVOS

ESTRATEGIAS

MEDIDAS

Adequar o espaco da
escola ao novo quadro

organico e curricular

Manutengéo do esforgo de
adequacéo e valorizagdo do

espaco escolar

Melhoria das condi¢des de trabalho, quer ao
nivel da substituicdo de equipamentos, quer

ao nivel da sua aquisi¢éo e gestédo

Promover uma atitude
de reflexdo permanente
sobre praticas e
procedimentos

pedagogicos

Fortalecimento da dindmica a
nivel dos 6rgéos intermédios da

escola

Agendamento de momentos de reflexéo
envolvendo as varias estruturas da escola, em

particular os érgéos intermédios

Melhorar a qualidade

dos servigos prestados

Aperfeicoamento das praticas de

avaliagéo a todos os niveis da

Execugéo de uma pratica continuada da

avaliagdo em todos os 6rgaos, estruturas e

pela escola accao educativa servigos da escola
Integragé@o da ADD no esforgo de | Promogdo  de  praticas  organizativas
melhoria da qualidade do servigo | favorecedoras da cooperagao e da partilha
educativo e do desenvolvimento
profissional
Prosseguimento do esforgo de
melhoria dos servi¢os da escola

Reforcar a Melhoria das praticas de Adequacao e simplificacao dos canais de

comunicagao entre 0s
varios 6rgaos e

estruturas da escola

comunicacao

comunicagao

Agilizacao dos processos de registo e
circulagdo da informagao, nomeadamente

electrénicos
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5. Desenvolver uma Envolvimento dos professores nos | Reforgo do dialogo interno

lideranca processos de deciséo

organizacional que Optimizacao da colaboragéo e a partilha

estimule a Estimulo a uma cultura através do reforgo do trabalho em equipa

responsabilidade
individual e colectiva e

0 espirito de partilha

profissional favorecedora da
diminuig&o das hipoteses de
conflituosidade entre os varios
actores educativos

Tomada de medidas organizativas assentes

na cooperagao

Reforgar a importancia
dos contactos entre os
Directores de Turma e
os Encarregados de

Educacgéo

Valorizagéo do papel do Director
de Turma junto dos encarregados

de educacao

Valorizagéo da presenga dos
encarregados de educacao na

escola

Criagao de um espago onde haja privacidade

de atendimento aos encarregados de

educagao
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Critérios de Constituicao das Turmas

Critérios Gerais

1° Respeitar a opgao de cursos/disciplinas feitas pelos alunos/encarregados de educagao

2° Procurar a continuidade pedagdgica, mantendo a constituicao das turmas

3° Seguir as indicagdes dos Conselhos de Turma

4° Constituir turmas heterogéneas relativamente as idades e sexo dos alunos, bem como as dificuldades,

quando identificadas em anos anteriores.

Critérios para os Cursos Profissionais

Deve ser aplicado o Despacho n° 14 758/2004 (22 série), de 23 de Julho, capitulo IV, ponto dez.

Critérios para os Cursos de Educacao e Formacgao/CEF

Deve:
= dar-se prioridade aos alunos que se encontram fora da escolaridade obrigatéria
= ser analisada a aptidao dos candidatos para o curso através de entrevistas com
responsaveis pelos Servigos de Psicologia e Orientagao
= proceder-se a analise das classificagdes nas disciplinas base do curso.
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Objectivos propostos para 2008-2009

Metas de Sucesso por Ciclo e Ano de Escolaridade
2007-2008
Melhorar a taxa de sucesso global entre 1% e 3%
7° Ano 81%
8° Ano 88% 88%
3° Ciclo 89% 88%
9° Ano 95%
CEF 100% | 100%
Secundario 10° Ano 91%
83% 11° Ano 88% 82%
Cursos Cientifico Humanisticos
12° Ano 61%
Cursos Profissionais Taxa de concluso de 90% dos modulos de cada disciplina/ano.
Ensino Recorrente por Médulos Capitalizaveis | Melhorar a taxa de sucesso da primeira avalia¢do de cada
modulo.
Cursos EFA Taxa de conclusdo de 95% dos Nucleos Geradores
Formagdes Modulares Taxa de conclusao de 95% das UFCD
Taxas de Abandono por Ciclo e Ano de Escolaridade
2007-2008
Reduzir
7° Ano 1,00%
8° Ano 2,90% | 1,20%
3° Ciclo 1,14%
9° Ano 0,00%
CEF 0,00% | 0,00%
10° Ano
Secundario 11° Ano
12° Ano
Indicadores de Medida
Calculada a partir das pautas dos resultados escolares finais
Taxas de Transigdo por anolciclo do 3° Periodo (ap6s exames, no caso do 9° ano)
Nos 11° e 12° anos, os dados reportam-se aos resultados
obtidos pelos alunos, apds a 2° fase dos exames.




Relativamente ao Ensino Basico:

*

Os alunos que excluiram por faltas ou anularam a matricula ndo foram contabilizados como

alunos que ndo transitam.

Relativamente a situagao de abandono:

J Foram considerados abandonos os que excluiram por faltas ou anularam a matricula
durante o 1° Periodo;

o Existem abandonos sem terem anulado a matricula nem excluido por faltas;

o Cabe ao Director de Turma identificar possiveis casos de abandono, neste nivel de ensino.

Para uma aluno que tenha deixado de comparecer na escola:

o e estd dentro da escolaridade obrigatoéria: - a situagdo ¢ a de Abandono.

° e esta fora da escolaridade obrigatdria - a situagdo ¢ a de A.M., se anulou a matricula, E.F.

se excluiu por faltas ou ainda a de Abandono, se anulou a matricula ou excluiu por faltas no
1° Periodo.

Relativamente ao Ensino Secundario:

Os alunos inscritos em menos de trés disciplinas nao foram contabilizados;

Um aluno foi considerado:

o Excluido por faltas, se excluiu por excesso de faltas em todas as disciplinas;

o A. M., se anulou a matricula em todas as disciplinas em que se encontra matriculado.

Os alunos que excluiram por faltas ou anularam a matricula ndo foram contabilizados como

alunos que ndo transitam.

Nos 10% e 11°s Anos, os alunos transitam com menos de trés negativas.

Nos 12° anos, os alunos so6 concluem se foram aprovados em todas as disciplinas.

Em 2006/2007, os alunos dos 11° e 12° anos que nao fizeram exame na 1* fase numa disciplina

foram considerados como ndo aprovados nessa disciplina.

Em 2007/2008 foi também analisada a aprovagao dos alunos do 12° ano que foram a 2* Fase

Relativamente a situacdo de abandono:

o Cabe ao Director de Turma identificar possiveis casos de abandono, neste nivel de ensino;

o Foram considerados abandonos os que excluiram por faltas ou anularam a matricula a todas
as disciplina durante o 1° Periodo.
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A avaliagédo do Projecto

A avaliagdo do Projecto Educativo sera realizada anualmente a partir dos dados recolhidos através de
instrumentos de verificagdo diversificados (questionérios, relatérios, actas, registos de opinido, tratamento
quantitativo de dados) aplicados ao longo do ano, cujos resultados permitirdo a valorizagéo das boas préticas e a
correc¢do dos aspectos menos conseguidos.

Relativamente as diferentes areas de intervengao, a avaliagéo implicaré:

Momento da
Instrumentos de recolha de dados o
avaliagao

v Tratamento estatistico de dados sobre:
- avaliagéo dos alunos por periodo; Final de periodo
- transig&o por ano de escolaridade;

- abandono por ano de escolaridade (a partir dos registos de anulagéo
de matricula);

- aprovagdo - analise das pautas dos exames nacionais;

- apoios educativos (actas dos Conselhos de Turma);

v'Analise dos relatérios de cumprimento do Plano Anual de Actividades;
¥'Inquérito aos professores: avaliagdo das actividades de coordenagdo
e planificagdo desenvolvidas; organizagéo e gestao da escola; Final do ano lectivo
v'Inquérito aos funcionarios;

v'Levantamento estatistico de dados relativos a:

- numero de alunos matriculados;

- numero de alunos acompanhados pelo SPO;

- numero de alunos com necessidades educativas especiais;
- numero de alunos subsidiados; Inicio do ano lectivo
- numero de alunos que usufruiram dos transportes escolares;

- taxa de utilizagao diaria do Refeitorio escolar;

- habilitagbes académicas e profissbes dos pais e encarregados de
educacao;

- idade, habilitagdes académicas e profissionais de pessoal docente e
n&o docente;

- participagéo dos pais e encarregados de educacéo na vida escolar dos
seus educandos(actas, registos do Director de Turma);

v" Avaliagéo das actividades de ocupagao plena dos tempos escolares :

inquérito aos alunos; relatorio intermédio e final da equipa de | Final do ano lectivo
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coordenacao;

v Andlise dos relatérios criticos anuais da actividade das estruturas

intermédias de gestéo; ﬁ
v Analise dos relatdrios criticos de actividade dos diferentes projectos;
v' Frequéncia da BE/CRE e da Sala de Apoio ao Estudo por parte dos
alunos;

v Aplicagdo dos recursos financeiros — relatorio anual elaborado pelo
Conselho Administrativo;

v Entidades com as quais a escola estabeleceu parcerias;

v’ Participagdo da escola em encontros e eventos organizados/

dinamizados por si e/ou por instituicdes do meio.

Outras areas de recolha de dados poderdo vir a ser consideradas, de acordo com a natureza das

actividades que vierem a ser implementadas.
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